
基隆港務警察總隊

中華民國111年度經資門併計 單位：新臺幣千元
歲出計畫提要及分支計畫概況表

560,893工作計畫名稱及編號 預算金額3808210100 一般行政

計畫內容：
辦理現職人員法定待遇及退休撫卹等相關事宜。
計畫內容：
妥適運用機關人員人力及專業知識，適切配合港警業務需
要，俾達成業務及工作目標。

計畫內容：
辦理現職人員法定待遇及退休撫卹等相關事宜。

預期成果：
妥適運用機關人員人力及專業知識，適切配合港警業務需
要，俾達成業務及工作目標。

說                     明承辦單位金額分支計畫及用途別科目

01 560,893人員維持

  1000 560,893    人事費

    1015 338,806     法定編制人員待遇

      101505 19,200        職員待遇

      101515 319,606        警察待遇

    1025 5,500     技工及工友待遇

      102505 5,500        技工及工友待遇

    1030 82,887     獎金

      103005 44,000        考績獎金

      103010 77        特殊公勳獎賞

      103015 38,810        年終工作獎金

    1035 7,850     其他給與

      103525 7,850        休假補助

    1040 56,723     加班值班費

      104005 47,033        超時加班費

      104010 9,200        不休假加班費

      104015 490        值班費

    1045 2,475     退休退職給付

      104505 2,475        退休退職給付

    1050 34,666     退休離職儲金

      105010 34,206        公務人員提撥金

      105030 460        技工及工友提撥金

    1055 31,986     保險

      105505 21,500        健保保險補助

      105510 9,964        公保保險補助

      105515 522        勞保保險補助

基隆港務警察總

隊人事室、秘書

室

本計畫職員32人、警員421人、駕駛4人、工友

10人，共計467人，所需人員維持經費560,893

千元，包括：

1.職員待遇19,200千元。

2.警員待遇319,606千元。

3.駕駛及工友待遇5,500千元。

4.職員、警員、駕駛及工友考績獎金44,000千

　元。

5.獎章獎勵金77千元。

6.職員、警員、駕駛及工友年終工作獎金38,5

　00千元，月退休人員年終慰問金310千元，

　共計38,810千元。

7.職員、警員、駕駛及工友休假補助費7,850

　千元。

8.職員、駕駛及工友等超時加班費760千元，

　值班費490千元，共計1,250千元。

9.外勤員警超勤加班費46,273千元。

10.職員、警員、駕駛及工友不休假加班費9,2

　 00千元。

11.未經銓敘退休人員月退休金、月撫慰金及

　 年撫卹金2,472千元，駕駛及工友退休(職)

　 補償金3千元，共計2,475千元。

12.退撫基金34,206千元。

13.駕駛及工友退休準備金460千元。

14.由政府負擔之員工參加公保等保費補助，

　 包括健保補助費21,500千元，公保補助費9

　 ,964千元，勞保補助費522千元，共計31,9

　 86千元。
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基隆港務警察總隊

中華民國111年度經資門併計 單位：新臺幣千元
歲出計畫提要及分支計畫概況表

12,903工作計畫名稱及編號 預算金額3808211200 警務管理

計畫內容：
執行港區各項管制檢查，確保港區治安秩序，反滲透、反
偷渡、反走私等防範不法事件延及社會國家等業務。

計畫內容：
辦理港區治安維護，有效發揮人力、物力資源，提高行政
工作效率及服務品質，俾能達成港區治安秩序維持、犯罪
防治工作及港區法令執行目標。

計畫內容：
執行港區各項管制檢查，確保港區治安秩序，反滲透、反
偷渡、反走私等防範不法事件延及社會國家等業務。

預期成果：
辦理港區治安維護，有效發揮人力、物力資源，提高行政
工作效率及服務品質，俾能達成港區治安秩序維持、犯罪
防治工作及港區法令執行目標。

說                     明承辦單位金額分支計畫及用途別科目

08 12,903基隆港安工作業務及管理

  1000 126    人事費

    1030 126     獎金

      103020 126        其他業務獎金

  2000 5,199    業務費

    2051 397     物品

      205105 252        消耗品

      205115 145        非消耗品

    2054 4,206     一般事務費

      205415 4,206        一般事務費

    2063 596     房屋建築養護費

      206305 596        房屋建築養護費

  3000 7,277    設備及投資

    3010 7,277     房屋建築及設備費

      301005 2,560        辦公室

      301020 4,717        其他房屋

  4000 301    獎補助費

    4075 1     差額補貼

      407505 1        利息補貼

    4085 300     獎勵及慰問

      408510 300        慰問金

基隆港務警察總

隊各科室

1.辦理基本行政工作業務所需經費9,803千元

　，包括：

  (1)業務費2,225千元：

    <1>員工文康活動費712千元。

    <2>健康檢查費917千元。

    <3>房屋建築修繕費596千元。

  (2)獎補助費301千元：

    <1>未經銓敘退休人員優惠存款利息差額

    　 補貼1千元。

    <2>退休退職人員三節慰問金300千元。

  (3)設備及投資7,277千元：

    <1>蘇澳中隊頂樓防水工程2,560千元。

    <2>體技館柔道場翻修工程4,717千元。

2.港安工作業務及管理：維護基隆港區治安及

　執行港區法令所需經費3,100千元，包括：

  (1)人事費126千元：偵破重大刑案、社調工

  　 作評比、情報諮詢及維護警察風紀等辦

  　 理勤（業）務工作績優獎勵金126千元。

  (2)業務費2,974千元：

    <1>員警服裝費2,577千元。

    <2>員警辦公事務用及勤務裝備等消耗品2

    　 52千元及各項應勤等非消耗品145千元

    　 ，共計397千元。
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